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1. OBJETIVO

Esta Politica tem por finalidade assegurar que todos os Colaboradores
da Theras Capital estejam em plena conformidade com as exigéncias
do Cédigo de Certificacdo ANBIMA, especialmente no que se refere a
capacitagao técnica, a atualizagdo profissional e a manutencdo das
certificacbes aplicaveis ao exercicio de fungdes elegiveis. Busca-se
garantir que nenhum Colaborador desempenhe atividades
relacionadas a gestao de recursos de terceiros, com ou sem algada
discricionaria, sem atender integralmente aos requisitos de
certificagao exigidos para sua fungdao, bem como assegurar a
manutencdo de procedimentos internos consistentes, auditaveis e
compativeis com os padrdes de autorregulagao vigentes.

2. AREAS RESPONSAVEIS

A area de Compliance, sob responsabilidade do Diretor de Risco e
Compliance, é a unidade organizacional encarregada de implementar,
supervisionar e verificar o cumprimento de todos os controles
estabelecidos nesta Politica. Suas responsabilidades abrangem, sem
limitacao:

a. Verificagao periodica da certificacao de
Colaboradores: garantindo que cada profissional cuja
fungao exija certificagao esteja devidamente credenciado
e com certificacdo valida perante a ANBIMA.

b. Gestao dos processos de admissao e
desligamento: assegurando que todos os eventos sejam
tempestivamente registrados no Banco de Dados da
ANBIMA, nos prazos previstos no Cédigo.
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c. Manutencdo de registros auditaveis: incluindo
comprovantes de certificagdes, consultas ao sistema da
ANBIMA, alteracdes funcionais e historico de verificacdes
internas.

d. Monitoramento de prazos de vencimento: realizando
acompanhamento continuo para garantir que nenhum
profissional desempenhe atividades elegiveis com
certificagdao expirada ou irregular.

e. Comunicacdo com a area técnica: em especial com
o Diretor de Investimentos, para confirmagao das
funcdes desempenhadas pelos Colaboradores, avaliando
o enquadramento quanto a necessidade de certificagao.

Considerando que a Gestora possui quadro reduzido, o
monitoramento serd realizado por meio de consultas periddicas —
nunca superiores a 30 dias — ao sistema da ANBIMA, assegurando
rastreabilidade das verificacbes. A area de Compliance também
atuara em conjunto com o Diretor de Gestdo e com a area de Risco
para confirmacao das funcdes exercidas pelos Colaboradores, de
modo a identificar de forma precisa aqueles que exercem atividades
elegiveis segundo o Cédigo.

3. ATIVIDADES ELEGIVEIS E CRITERIOS DE IDENTIFICAGAO

A Gestora dedica-se exclusivamente a gestao de recursos de terceiros,
sendo que, segundo o Cddigo de Certificacdo ANBIMA, a Certificagao
de Gestores ANBIMA (“"CGA") é a certificacdao pertinente as atividades
que envolvem poder discricionario de decisdo de investimento.
Conforme o Art. 28 do Cddigo, somente profissionais detentores da
CGA valida podem exercer tal fungao.
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A certificacdo CGA possui carater pessoal e intransferivel,
permanecendo valida enquanto o Colaborador estiver regularmente
certificado e vinculado a Gestora, observando-se os prazos de
validade definidos pela ANBIMA. E vedado o exercicio de atividades
elegiveis por Colaboradores aprovados parcialmente em exames, em
processo de certificagao, em fase de inscricao ou aguardando
agendamento — nao havendo mais possibilidade de atuacao sob
supervisao ou por meio de Termo de Adequagao, mecanismo que nao
é mais admitido pelo Cddigo atualizado.

Somente profissionais ja certificados com a Certificacao de Gestores
ANBIMA (“CGA") podem exercer atividades de gestao de recursos
com algada ou poder discricionario de decisao de investimento.

A certificacdo CGA é prevista pelo Cédigo como a certificagao aplicavel
ao profissional responsavel por decisdes de investimento, sendo
pessoal e intransferivel. O Colaborador deve manter sua certificacao
valida durante todo o periodo em que exercer fungdo elegivel.

Nao é permitida, sob qualquer hipotese, a atuacao de Colaboradores
em atividades elegiveis se estiverem:

apenas inscritos para exame;

aguardando resultado de exame;

aprovados parcialmente em modulos da certificagao;

com certificagdao vencida, suspensa ou irregular;

- atuando por meio de Termo de Adequacao (mecanismo extinto pela
ANBIMA e sem validade regulatoria).

Antes da admissao de qualquer Colaborador, o Diretor de Compliance
devera verificar junto ao Diretor de Gestdo as fungdes a serem
desempenhadas, a fim de identificar se a posicao exige certificagao.
Caso seja necessaria a CGA, o candidato somente poderd iniciar suas
atividades apds comprovar a certificagdao valida, sem excegoes.

O Diretor de Compliance é também responsavel por garantir que
Colaboradores que se desliguem da Gestora te nham seu vinculo
atualizado no Banco de Dados da ANBIMA, observando-se o prazo
previsto no Art. 12, §1°, I do Cddigo: até o ultimo dia util do més
subsequente ao evento que motivar a alteracao.
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Em reforco ao compromisso da Theras Capital com padrdes elevados
de qualidade e conformidade, a Gestora exige que todos os
Colaboradores mantenham suas certificagdes atualizadas de acordo
com as funcdes desempenhadas, independentemente de exigéncia
minima normativa.

4. ROTINAS DE VERIFICAGAO

O Diretor de Compliance devera realizar, mensalmente, a verificagao
da situacao cadastral de todos os Colaboradores no Banco de Dados
da ANBIMA, assegurando que:

(i) profissionais certificados estejam corretamente vinculados a
Gestora;

(ii) as informacgodes sobre validade da certificagao estejam atualizadas;
(iii) eventuais alteracdes funcionais ou de algada sejam reportadas e
tratadas tempestivamente.

Também mensalmente, o Diretor de Compliance e o Diretor de Risco
deverao consultar o Diretor de Gestao para confirmar alteracdes de
funcdo no departamento técnico e identificar os Colaboradores que
atuam com poder discricionario de investimento. Nenhum
Colaborador podera exercer tal funcao sem certificacdo CGA valida.

Colaboradores sem CGA valida — ou que tenham sua certificagao
vencida, suspensa, revogada ou irregular por qualquer motivo —
ficam automaticamente impedidos de ordenar operagoes de compra
ou venda para fundos sob gestao.

No curso das atividades de fiscalizagao e controle, caso o Diretor de
Compliance identifique que um Colaborador atuou ou tentou atuar em
atividades elegiveis sem certificagao valida, devera determinar seu
afastamento imediato, iniciar processo de apuragao das
irregularidades, avaliar a eventual responsabilidade de superiores
hierarquicos e implementar plano de adequacao.

Os procedimentos de controle das certificacdes serao abordados no
treinamento anual de compliance, incluindo:

- orientag0Oes gerais sobre certificacOes aplicaveis a Gestora;

- reforco das regras de alcada e discricionariedade de decisao de
investimento;



THERAS

CAPITAL

- treinamento operacional para utilizacao do Banco de Dados da
ANBIMA.

5. PROCESSO DE AFASTAMENTO — VERSAO ATUALIZADA

Somente profissionais previamente certificados com a CGA podem
exercer atividades de gestao de recursos de terceiros com algada ou
poder discricionario de decisao de investimento. Nao é permitido que
Colaboradores em processo de certificagdao, aguardando exame,
aguardando resultado ou utilizando mecanismos de transicao atuem
em atividades elegiveis, uma vez que o Cdédigo ANBIMA ndo admite
mais tais excecoes.

Caso um Colaborador tenha sua certificagcdao vencida, suspensa,
irregular ou nao verificada no Banco de Dados da ANBIMA, sera
imediatamente afastado das atividades de gestao até a regularizacao
da pendéncia. O afastamento também ocorrera em situacdes nas
quais o Diretor de Compliance identifique inconsisténcias entre as
funcdes exercidas e as certificagdes registradas, especialmente
quando envolver atividades elegiveis.

Colaboradores desligados da Gestora, bem como Colaboradores
afastados por questdes relacionadas a certificacdo, deverao assinar o
Termo de Afastamento constante no Anexo I, para fins de
comprovagao do desligamento e atualizacao do Banco de Dados da
ANBIMA.

6. DISPOSICOES GERAIS

Quaisquer duvidas relacionadas a interpretacao ou aplicacdo desta
Politica deverdo ser encaminhadas a area de Compliance da Theras
Capital:

THERAS CAPITAL GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA
Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1455 - Sala 42
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Vila Nova Conceigao - Sao Paulo/SP
CEP 04543-011

Ferramentas e canais de comunicagao adicionais (e-mail institucional
e ramais internos) poderao ser informados em versodes atualizadas
desta Politica, a critério da area de Compliance.

ANEXO I - TERMO DE AFASTAMENTO

TERMO DE AFASTAMENTO

Eu, , inscrito(a) no
CPF/MF sob n© , declaro, para os devidos fins,
que a partir desta data estou afastado(a) das atividades de gestao de
recursos de terceiros da

(“Gestora”), pelo
prazo indeterminado:

[ ] por ndo mais possuir certificagcdo CGA valida;

[ ] em razao do meu desligamento da Gestora;

[ ] por nao exercer atividades que envolvam alcada ou poder
discricionario de decisdao de investimento.

Sao Paulo, de de

Colaborador(a)

Gestora

Testemunhas:

1 Nome:
CPF:
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Nome:

CPF:
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